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Stellenausschreibung 
 
Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Bad Bramstedt sucht zum nächstmöglichen Termin 
 

einen Diakon (m/w/d) oder einen Sozialpädagogen (m/w/d) oder  
Gemeindepädagogen (m/w/d) oder einen Erzieher (m/w/d) oder  

einen Mitarbeiter (m/w/d) mit vergleichbaren Kenntnissen und Fertigkeiten 
 
in Vollzeit (zurzeit 39 Wochenstunden) als Krankheitsvertretung bis zur Genesung der 
Stelleninhaberin, vorerst für ein Jahr. 
 
Hierfür suchen wir einen teamfähigen Mitarbeiter (w/m/d) der Kinder und Jugendliche für 
die kirchlichen Ziele und christliche Werte begeistern kann. 
 
Zu unserer Kirchengemeinde Bad Bramstedt gehören ca. 7.250 Gemeindeglieder verteilt 
auf die Stadt Bad Bramstedt und die umliegenden Dörfer, sowie 4 PastorInnen und 15 
hauptamtliche und ca. 300 ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
 
Ein großes kulturelles und theologisches Angebot, viele Gruppen und Kreise aller Alters-
gruppen und eine hohe Anzahl von Gottesdiensten und Veranstaltungen prägen die Kir-
chengemeinde Bad Bramstedt. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage 
(www.kirche-badbramstedt@badbramstedt.de). 
 
Es gibt bereits einen festen Stamm Jugendlicher, die sich sehr aktiv in die Gemeindearbeit 
und Aktivitäten rund um die Kinder- und Jugendarbeit einbringen. 
 
Was wir uns wünschen: 

• Die Fortführung der bisherigen Kinder- und Jugendarbeit, einschließlich der offenen 
Jugendarbeit 

• Das Einbringen eigener Ideen und Weiterentwicklung zur Einbindung von Kindern 
und jungen Menschen in unsere aktive Gemeindearbeit. 

 
Unser Angebot an Sie: 

• Wir bieten einen interessanten, anspruchsvollen Arbeitsplatz. 

• Der/dem Stelleninhaber/in steht ein Büro mit der erforderlichen Ausstattung zur Ver-
fügung. 

• Bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen wird ein tarifgerechtes Entgelt 
nach dem Tarifvertrag für Kirchliche Beschäftigte in der Nordkirche (TV KB) gezahlt 

• sonstige tariflich übliche Leistungen wie z.B. tarifliche Sonderzahlung 

• 30 Tage Erholungsurlaub bei einer 5 Tage-Woche, zuzüglich 24. + 31.12. frei 

• eine betriebliche Altersversorgung bei der VBL 

• eine zusätzliche Altersversorgung im Wege der Entgeltumwandlung 
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• Jobticket mit Arbeitgeberzuschuss 

• Fahrrad-/E-Bike-Leasing mit Arbeitgeberzuschuss 

• Attraktive Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements 

• Teilnahme an Fortbildungen und gute Einarbeitungsmöglichkeiten 
 
Die uneingeschränkte Zugehörigkeit zu einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in 
Deutschland oder einer Kirche, mit der die Evangelische Kirche in Deutschland in Kir-
chengemeinschaft verbunden ist, wird vorausgesetzt. 
 
Schwerbehinderte oder gleichgestellte Bewerber und Bewerberinnen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie von Frau Brachmann, Tel.-Nr.: 04192 / 87 97 -15. 
 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen schicken Sie bitten bis zum 03.04.2026 
per Mail als PDF-Datei an die  
 

Ev.-Luth. Kirchengemeinde Bad Bramstedt, 
z. H. Frau Brachmann,  
susanne.brachmann@kirche-badbramstedt.de 
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